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Bilgi ¢cagimin, kiiresellesmenin yasandi@i, insan, bilgi ve etkin yonetimin énem kazandig, degisimin
kagimlmaz oldugu ve hatta degisimi yénetmenin giderck zorlastifn rekabet ortaminda artik sadece
iiretmek yetmiyor. Hiz, kalite, azalan maliyetler ve verimlilik, kosulsuz miisteri memnuniyeti gibi
faktorlerin 6nemi artik daha da 6nem arz ediyor .I¢inde bulundugumuz bu dénem de sirketler mali
yvapilarinda onemli degisiklikler yvasamaktadir.

Enflasyonun diismesiyle birlikte kar marjlarinda da énemli diigmeler olmugtur. Karhihig etkileyen en
oneml degisken ise gelirler de@il maliyetler olmaktadr. Ciinkii geliri belirleyen fonksiyon olan fiyan
piyasa belirledigi icin karlih arttirmak ancak maliyetler iizerindeki etkinlikle miimkiin olmaktadr.
Isletmeler hem karhhgim arttirmak hem de rekabet tistiinliigi yaratabilmek 1¢in diisiik maliyetler ,
yiiksek kalite | iriin teslim hizi ve diriin ¢esitlemesi seklindeki dért temel degiskenin yanmina artik bilgi
teknolojilerini de eklemiglerdir.

Etkin bir bilgi vénetimi sayesinde isletmeler igerden ve disardan saglanan bilgileri toplayarak ve
igerde paylasarak karar almada kullanarak, kisa ve uzun vadeli planlama yaparak, mevcut bilgi
sistemlerini daha etkin ve verimli bir hale getirerek rekabet giiglerini arttirabilirler. Etkin bir bilgi
yonetiminin olusturulmas: isletmelerin yeniden yapilanma siirecine girmelerine yol agmugtir. Bu
baglamda da bilgi islem teknolojilerinin en son ve en gelismis ¢éziimii olan kurumsal kaynak
planlamas: ( ERP ) sistemlerini giindeme getirmektedir.

“Kurumsal kaynak planlamas: ( ERP ), isletmenin malzeme isgiicii, sermaye gibi tiim kaynaklarinin

esgiidiimlii olarak etkin ve verimli bir gekilde planlanmasim ve kontrol edilmesini saglayan bir
sistemdir.” Kurumsal kaynak planlamasi sistemleri, yer ve zaman agisindan genis kapsamh isletme
kaynaklarim ve isletme siireglerini ekonomik olarak kullanmak igin gelistirilen bir yazilimdir. Bu
yinden de sirket gruplan veya holdingler igin ideal yazilimlardir. Ama kiigiik ve orta biiyiikliikteki
isletmelerce de uygulanabilirliklen vardir. Bu yazilimlar bilgi teknolojilerinin omurgasidir.

Isletme igin faydah olabilecek dogru uyarlanmus bir ERP yazilinu ile, giderlerde azalma ve gelir
lerde artis saglamak mimkiindiir. Bu sayede, kisilere bagh, miikerrer islemler ortadan kalkar, isgiict,
makine ve diger kaynaklar daha etkin bir sekilde kullanilir, mal ve hizmet kalitesi yiikselir, dogru
veriler ile dogru raporlama imkam artar ve yoneticiler daha dogru kontrol ve analiz yaparak stratejik
karar verebilirler. Bununla birlikte, kar marjlarnimin diistiigii kiiresel kriz ortaminda ERP, daha gercekei
maliyetlerin gikartilmasi ile zararin yiiksek oldugu iiriin gruplannda yatinmn azaltlmas: yoniinde
stratejik kararlarn alinmasim da saglar. Imalatn devam ettigi, karh iiriin gruplan igin de, diizgiin
malzeme ihtivag planlamasi ile fazla stoklan azaltarak, elde mmma maliyetini diigiiriir. Kapasite
planlamas: ile, isler temrinlerine uygun olarak optimum bir seklide planlandii igin, miisteriye sz
verme giicii ve dolayisi ile miisteri memnuniyeti artar. Thtiyag duyulan bilgiyi arzulanan diizeyde,
guvenilir ve huzh olarak elde edebilen yénetimlerin, zamaninda ve dogru karar vermenin saglayacai
avantajlar ile, rakiplerine oranla her zaman ileride olacaklan kesindir.

Isletmeler iginde bulunduklan bu diisiik kar marj1 ortaminda cevreye uyum saglayarak varhklarnim
daha iy1 yonetebilmeleri igin kurumsallasma yoniinde ciddi atillimlar atmalan ve firma i¢inde etkin
bir i¢ denetim , i¢ kontrol sistemlerini ERP ( Kurumsal Kaynak Planlamasi ) yazilim sistemleri ile
entegre etmek suretiyle isletmelerini daha iyi izlemelen agisindan gerek arz etmektedir.

Unutulmamahdir ki bilgi dogru zamanda ve dogru yerde elde edilir ve kullamlir ise deger tasir. Diger
bir anlatim ile uygulanabilir bilgi degerlidir. ERP "nin temel felsefesi burada yatmaktadir. Kurum igi
veya kurumlar arasi bilgilerin tiim kaynak noktalardan toplanarak ihtiyag duyan kisi ve departmanlara
clektronik ortam ve hizda ulastinlmas: ve paylasilmas: esasi ERP yazilimlannin temel felsefesidir,
Iste bu yoldan harcket eden firmamiz isletmelerin ihtivaci olan ERP yazilimimi Reclsoft Yazilim
Damsmanhik Tic. Ltd. Sti. alinda konusunda uzmanlagnmus ekibi ile gergeklestirmistir. Sirketimiz
ERP yazilim konusunun yamnda sirket i¢i sistem kurma ( Muhasebe , Finansman , Uretim , Planlama
, Malivet , Stok , Nakit Akis , Biitce , Raporlama , I¢ Denetim , I¢ Kontrol ) ve kurumsallasma
konulannda oldukga basanh olup damsmanlik hizmeti de vermektedir

"A.Hakan Olutas

www.reelsoft.com.tr



TEMEL iLKELERIMIiZ
MISYONUMUZ

Uriinlerimiz, ¢éziimlerimiz ve satig sonrasi hizmetlerimizle
sagladifimuz giivenirlilik ve yiiksek is ahlakimizi Gzverimizle
pekistirerek, miisterilerimizin ihtivag ve beklentilerine uygun
sekilde hareket edip , miigteri odakh yapimizi her gegen giin
daha da giiglendirerek, miisterimizin isletmelerini profosyonel
yonetim anlayisinda siirdiirebilmelerini saglamaktir.

VIZYONUMUZ,

Toplam kalite anlayisim benimsemis, is diinyasimn yogun
rekabet ortaminda miisterilerimize hizh ve pratik coziimler
tiretmek, Urettigimiz ¢éziimlerin saghkl yiiriimesine destek
olmak, hizmetinin kalitesi, varattig giiven duygusu ve sagladif
miisteri memnuniyetiyle her zaman tercih edilen

sektoriin lider kurulusu olmaktir,

KALITE POLITIKAMIZ

Kurumsal vizyon ve misyon ifadesinde hareketle
hizmetlerimizin kalitesini belirleyen en dnemli ghstergesi
miisteri memnuniyeti ve siirekliligidir. Bunun belirleyici
unsurlan ise ; Bagarisi ispatlanmis metod ve uygulama
yéntemlerinin varhif Jhizmeti veren kadrolarin niteligi, miisteri
ile etkin iletisim, proje yonetimi yaklasimi, fivattir.
Bu dogrultuda; hizmeti veren kadrolarimizin 15 kariyerleri
boyunca miisterinin memnuniyetini saglayici yénde ihtivag
duyabilecekleri tiim bilgi, beceri ve davramislan kazandirmak
ve gelistirmek, milsterilerimize ilk gérilsmeden baslayarak,
tekliften hizmet sonras: iletisime kadar tiim siirecin etkiligini
saflayacak bilgi iletisim alt yapisim tesis etmek. Hizmetin
zamaninda ve ihtivaca cevap verebilecek nitelikte
tamamlanmasi i¢in uluslararas: kabul géren normlarda proje
yonetimi bilgi ve becerisine sahip olmak, fayda maliyet
perspektifinde hem rekabetgi hem de hizmetin tam kargilif
olabilecek bir fiyatlandirma politikas: gelistirerek miisteriler
nezdinde tercih edilir olmak, miisterilerden gelen geri
bildirimler,degisim dinamikleri ve projelerden elde edilen
deneyimler sonucu tespit edilen potansiyel ivilestirme alanlan
tizerine odaklanarak siirekli ivilestirmeyi kurumsal kiiltiir
haline déniistiirmek hizmet kalitesi politikamizdir,
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HIZMETLERIMIiZ

1- YAZILIM HIZMETLERIMIiZ

» Reelsoft ERP Yazilim.

» Firmaya dzel barkod Yazilim ( MES ) .

' 2. DANISMANLIK HIZMETLERIMiZ

» Reelsoft ERP Yazilim sistemlerinin kurulumu , tiim
sistemin ¢ahsir hale getirilmesi .

» Maliyet , Uretim , Planlama, Stok, Barkot sistemlerinin
¢oziimil ve bu sistemlerin kurulumu .

» Muhasebe, Finansman, Sevkiyat, Satinalma, Personel,
Biitge , Nakit Akis sistemlerinin ¢éziimii ve bu sistemlerin
kurulumu.

» l¢ Kontrol ve Denetim sistemlerinin kurulmasi
» Mali Ydnetim Damsmanhg .

- Alacak ydnetimi

- Borg yénetimi

- Kredi yonetimi

- Hazir degerler yinetimi

- Stok-Depo-Sevkiyat yinetimi
- Satin alma - Satis yonetimi

- Uretim y6netimi

- Planlama yénetimi

- Malivet yonetimi

- Karlihik yonetimi

- Gider yonetimi

- Yatirim yonetimi

- Biitge yonetimi

- Nakit Akis yonetimi

- Muhasebe ve Raporlama yiinetimi
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REEL -1-

MUHASEBE MODULU
KASA MODULU
BANKA MODULU
CEK — SENET MODULU
CARI HESAP MODULU
SiPARIS MODULU
IRSALIYE MODULU
FATURA MODULU
STOK MODULU

DEPO MODULU
URETIM I MODULU
TRANSFER MODULU

REEL I-11 iLAVE EDILEBILIR MODULLER

TALEP MODULU
TEKLIF MODULU
KREDI MODULU
NAKIT AKIS MODULU
BUTCE MODULU

DIS TICARET MODULU
DEMIRBAS MODULU
PERSONEL MODULU

REELSOFT ERP YAZILIM MODULLERI

REEL -11-

» MUHASEBE MODULU

» KASA MODULU

» BANKA MODULU

» CEK - SENET MODULU
» CARI HESAP MODULU
» SiPARIS MODULU

» IRSALIYE MODULU

» FATURA MODULU

» STOK MODULU

> DEPO MODULU /)
> URETIMIIMODULU
» URETIM PL2 : "
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KALITE KONTROL MODULU
BAKIM ONARIM MDDULE'E |
TEKNIK SERVIS MODULU

Yy yYyYyYyYvyYyYvYyvYyvYyYYyY ¥ ¥Y Y¥wY

Reelsoft Yazilim Danis



KURUMSAL KAYNAK PLANLAMASI ( ERP)

“Kurumsal kaynak planlamas: ( ERP ), isletmenin malzeme
1sgiicil, sermaye gibi tiim kaynaklarinin esgiidiimlii olarak etkin
ve verimli bir gekilde planlanmasini ve kontrol edilmesini
saglayan bir sistemdir.”

ERP nin genel dzellikleri : ERP uygulamalan, kurumunda
biitiiniinde ilgili departmanlarin is akisim diizenler , ERP
uygulamalar entegre yapilardan meydana gelir, ERP
uygulamalan birbiriyle uyumlu ¢aligsabilen departman ve
operasyonlara gére gelistirilmis modiiler yapilardan
meydana gelir . ERP uygulamalan sadece kurum igi ¢bziimleri
saglamakla kalmaz, kurumun simirlarim asan, farkh lokasyonlar-
daki tesislerine, miisterilerine, is ortaklarina ve tedarikgilerine
kadar uzanarak malzeme, makine, 15¢1 gibi tiim kaynaklarin en
verimli sekilde kullamlmasimin saglanmasi ve buna bagh olarak
malivetlerde azalma hedeflenir. Degisken iiretim kosullarna
hizh tepki verebilme, dolayisiyla rekabet giiciiniin arttirilmasi
hedeflenir. Kalitenin ve izlenebilirligin saglanmasi, her asamada
maliyetlendirmeye imkan tamimasi ve simiilasyon Gzelligi
saglamasi baghca 6zelliklerindendir. Bunlarla birlikte verilen
miisteri hizmetlerinin kalite ve memnuniyetinin artirllmasini,
kurum yénetiminin karar verme siire¢lerini hizlandirarak kurum
iginde kontrol veteneginin gelismesini de saglar.

iC KONTROL

[¢ kontroller; sirket faalivetlerinin etkin ve verimli olmasi,
mali raporlarin giivenilir iiretilmesi, vasal mevzuata uygun
yiiriitiilmesi islevlerinden &tilrii 5nem tasimaktadir. I¢ kontrol;
standartlagms siiregler vardimiyla operasyonlann etkinligini ve
verimliligini arttirir. Bir organizasyonda kontrollerin varhg,
siire¢lerin standart tammlan, gérev tamimlari, kurallarin
diizenlenmesi ve sonug olarak isletme etkinliginin ve
verimliliginin artinlmasinda katma deger yaratir, Aymi zamanda
kontrol faaliyetleri aracihifiyla isletmenin var olan varhklarinin
korunmasini saglar.

I¢ kontrol; mali raporlarin giivenilirliini saglar. Mali
tablolarin giivenilir olmasi yonetimin ticari kararlarda dogru
kararlar almasi, igletme i¢i herhangi bir yolsuzlugun énlenmesi
veya tespitinde yardimer olur. [¢ kontrol; gerek isletme igi,
gerekse yasal diizenlemelerin getirdigi kurallara uygunlugun
saglanmasinda yardime olur, glivence saglar. Diger bir ifadeyle
i¢ kontrol sisteminin bir isletmede var olmamasimin olumsuz
sonuglari; para ve mal kaybi, hatali kararlar alinmasi, hile ve
dolandineihiklarla kars: karsiya kalinmasi, gelir kayb ve
amaglara ulasilamamasidir. Bu islevsel dzellikleri nedenivle ig
kontroller; sirket varliklarimin korunmasi, kaynak ve gelir
kayiplarinin énlenmesi, dogru ve amaca ulastiran kararlar
alinmasi, hile ve dolandinciliklarin énlenmesi, tespit edilmesi
igin sirket yonetimine yardimci olur.
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REELSOFT ERP YAZILIMININ GENEL OZELLIKLERI

Reelsoft ERP yazilimi ile yiizlerce degisik raporlar alinabilir. Programin ve raporlamalann genel 6zelliklerden
bazilan asafida siralanmistir,
>  Yazbhm tam entegredir. Modiillerde her ne islem vapilirsa yapilsin veriler aminda muhasebelesir.

»  Yazhm I¢ Kontrol Sisteminin temel prensiplerinden olan yetkilendirme yapisina sahiptir. Kullamcilar
sistemin kendilerine vermis oldugu yetki dahilinde islem yapabilir.

»  Sistem kullamimi oldukga kolaydir. Raporlardan ¢ikmadan raporun detaymna tiklanarak gidilebilir.
>  Sistemden Dévizli ve Konsolide raporlar alinabilir,
>  Sisteme siparis girildigi anda maliyetlenir . Béylece karlilik siparis asamasinda iken izlenebilir duruma gelir.

»  Sistemde iiretim kavitlan diger kavatlar gibi aninda muhasebelesir ve aninda maliyvetlenir. Dolayisi ile
stoklarimizi maliyetlenmis olarak aninda gorebiliriz.Stok modiiliinden stok tutar ile muhasebe modiiliindeki
150 grup stok hesaplan esittir.

> Uretim Maliyetleme igleminde Hammaddeler stoga giris degerinden ( yiiriiyen agirlikli ) , Direk Is¢ilik ve

Genel Uretim Giderleri ise o stoga ait bir 6nceki ay standart Direk Iscilik ve standart Genel Uretim duﬂerlenndﬁm '

pay alarak aminda maliyetlenir. Ay bitiminden sonra ise Direk isgilik ( 720 hesap ) ve Genel Uretim Gldaﬂeq
( 730 hesap ) gergeklestiginden ay iginde standart olarak maliyetledigimiz Direk Iscilik ( 721 yansmna
ve Genel Uretim Giderleri ( 731 yansitma hesap ) arasinda olusan fark o ay i¢inde gerpekiasengidaﬂ,a[ ekrar

i
dagitilip revize oldugundan dolay: 710 ile 711 hesap , 720 ile 721 hesap , 730 ile 731 hw‘ e ._.. ,u _;_'_"r.=_._

»  Siparisler miisterilere fatura edildikten sonra ciro ve karhilik analizleri aminda detayl «
Bazinda ,Uriin Grubu Bazinda ,Miisteri Bazinda ,Sehir Bazinda ,Bolge anﬂawﬂlkﬁ ' .-"ﬂ
toplam veya iki tarih arasinda veya her ay yan yana karsilastirmal olarak karhilik rap m,_ 1 "wlt /f'{. fﬁ _

»  Firmanmn, Subelerinin veya depolanimin kirlilig ayn ayr aninda 1zlm=h|]1r . (

»  Depo, Sube, Firma stok toplam tutari veya her bir deponun, aubf:mn
olarak listelenir.

I 'I.I I""I'. .

» Stok ile yapilan tiim islemler aminda ay ay listelenerek smk zleme:

»  Stoklann depo bazinda devir hizlan hesaplanabilir. Boy -v:ér_t‘:ff_i_!"';'-r-'. stok kac giin
hareketli ve hareketsiz stoklar tespit edilebilir, S

»  Her hangi bir iiriiniin aninda Uriin Agac: seklinde
ve Mamul sathasmna kﬂdﬂrﬁﬂhﬂnhﬂwm def
pay1 alindifii hesaplanabilir. |
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»  Uretim Planlama Modiilii ile tiim Satis Siparisleri , Uretim Senaryolan , Alim Siparisleri depolardaki stoklar
( min max seviyesine gore ) ile otomatik olarak karsilagtinilarak planlama yapilir. Béylece sevkiyat deposuna
ne kadar Mamul iiretilecegi , hangi tiretim departmanlarinin ne kadar Yarimamul - Mamiil iiretecegi , endiistriyel
depo va hangi iiriinden ne kadar satin alma yapilacaginin planlamasi yapilabilir.

>  Satin Alma Talepleri onay sisteminden gegirilir. Satin almalar anlasilan fiyattan ve anlagilan adetten firmaya
girigi saglamr. Boylece anlasma disi fivat ve adet girisi engellenebilir.

>  Satin Alma Siparisleri detayl olarak ( Satinalmaci, Sube , Blge , Sehir , Ulke Bazinda) takip edilebilir,
»  Satis Siparisleri detayh olarak ( Pazarlamaci , Sube , Bolge , Sehir , Ulke Bazinda) takip edilebilir.

>  Her bir Cari Hesap Kartina Fivat Listesi ve [skonto Listesi tanimlamasi yapililabilir. Béylece her miisteriden
alinan siparislerin fivatlar programdan otomatik geldiinden milsterilere yanhs fiyattan tiriin ginder
olasih@ ortadan kalkar. Herbir stok kalemi ig¢in ayn ayn iskonto 1, 2, 3 tammlamasi yaplarak iskonto listeleri
hazirlanabilir. Béylece her stok kalemi igin farkh iskontolardan satiglar saglanabilir.

>  Satin Alma ve Satis Fiyat Analizleri detayli olarak yapilir. { Hangi miisteri veya tedarik¢iye hangi iiriinler
hangi birim fiyattan, hangi stok hangi miisteriye veya tedarik¢iye hangi fiyattan satilmis veya satin alinns )

C.art Hesaplar detayl ( Pazarlamaci , Sube , Bolge , Sehir , Ulke bazinda ) olarak raporlanabilir.

AN
Cal ‘Hﬁsap risk analizleri yapilir. Riskli olan carilere satiglar engellenebilir,

"‘};\ m. ARa! hareketsiz cariler tespit edilebilir.

\\\\i\ X_
m “\ h a dein]rh valér hesaplamasi yapilir. Her carinin ayn ayn valdr kaybi , kalan bakiyeye ait
HI rin :.“n 1M mdem ayrica bakiye sifirlanmasi halindeki vade tarihi detayli hesaplanabilir.

p devir hizlan hesaplanabilir. Biylece hangi cari kag giinde bir devir ettigi hesaplanarak

A\\\\\\\\

Hnrdmt Dékiimleri, Banka Bakiye Listeleri incelenebilir.

silik — 730 Genel Uretim Gideri — 740 Hizmet Uretim Gideri —
a Satig Dagitim Giderleri — 770 Genel Ydnetim Giderleri -780 Finasman
elirli tarih araliginda veya aylik bazda her ay yanyana dizilmis

B lﬂlﬂ, suh#’ Balge, Pazarlamaci, ... ) belirli tarih araliginda




>  Herbir Gider hangi Masraf Merkezlerinde ne kadar tutarda yapilmig, belirli tarih aralifinda veya ayhk bazda
yanyana dizilmis sekilde detayh incelenebilir.

>  (ek - Senetler Vade Bazinda , Banka Bazinda , Hesap Bazinda detayh raporlamir. Cek Senet Risk Raporlan
( vadesi gelmemis ¢ek listeleri portfivde , miisteride , bankada ) detayh olarak raporlanabilir.

>  Krediler Vade Bazinda , Banka Bazinda , Hesap Bazinda detayh raporlanabilir.

»  Nakit Akis Raporlan giinliik , haftalik , ayhk olarak programdan raporlanir.
Girigler: Kasa, Banka, Alinan Cek —Senet, Cari Hesaplar, Diger Gelirler ( Tahsilatlar )
Cikiglar: Ucretler, Sabit Giderler, Verilen Cek—Senetler — Krediler, Vergiler, Cari Hesaplar, Diger Giderler ( Od.)
Nakit akis raporu ile dnceden hangi giin, hafta, ay ne kadar nakde ihtiyag oldugu tespit edilerek gerekli
tedbirlerin alinmasi saglanir.

> Ayhk Uretim Biitgesi , Satin Alma Biitgesi , Saug Biitgeleri , Gider Biitgeleri , Personel Biiteleri , Yatirim
Biitgesi , Proforma Gelir Tablosu , Proforma Bilango Tablosu sistemde olugturularak dénem iginde
gergeklesen ile Biitge Degerleri karsilastinlarak sapmalar hesaplanir , bir sonraki dénemde Biitge rakamlarn
tutturulmasi igin tablolar revize edilir veya ihtivath davramlarak Biitge rakamlarn tutturulmaya ¢ahisilir.

»  Muhasebe Raporlan ( Mizan , Muavin , Muhasebe Fis , yasal defter dokiimleri vs....) detayh olarak rapurlargr 4

>  Sistemden Kalite Kontrol Raporlar ( istatistik bilgileri ) detayh olarak raporlanabilir.

hesaplanabilir.

> Hangi departmanda hangi personele ( belirlenen tarih arahginda veya aylik bazda y:
ne kadar ticret mesai tahakkuk ettiZi detayh olarak raporlanabilir.

»  Departmanlarin veya Subelerin iggilik giderleri belirlenen tarih aralifinda ve
sekilde raporlanabilir.

> Personel Sistemi, Muhasebe Modilii ve Cari Modill ile tam entegred lc‘.:i?:;'.-z..
edilen aysonu Bordro Tahakkuklar, Personel Odemeleri,Personel .
otomatik olarak kayitlarimi olugturur

> Teknik dzellikler:

;
3
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;

Microsoft YSM
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